
PROSPETTO DI LIQUIDAZIONE INDENNITÀ DI MALATTIA E DI MATERNITÀ DEL MESE DI

Dipendente:
Abitante a
Via
Malattia dal:
Periodo di retribuzione dal:

al GG
al

a)

B)

A) retribuzione lorda per lavoro prestato nel
periodo considerato

non godute, ecc.
rateo mensile lordo per gratifiche, premi, ferie

: 30 = €

: 30 = €

periodo considerato
retribuzione lorda per lavoro prestato nel

€

€

€

= €

€

Retribuzione media
giornaliera (a+b)

€

Retribuzione media
giornaliera (a+b)

1 - Lavorate

     infrasett. godute
2 - Feste nazionali

     (esclusa edilizia)
3 - Ferie godute

4 - Permessi retribuiti
5 - Fest. in domenica

N.

     (0,20 di 1+2+3+4)
7 - Seste giornate

TOTALE

TOTALE GENERALE

b)
ferie non godute, ecc.
retribuzione lorda per gratifiche, premi,

: 25 = €€

DETERMINAZIONE DELLA RETRIBUZIONE MEDIA GIORNALIERA
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PER ASTENSIONI DAL LAVORO PER MATERNITÀ

data presunta parto
data effettiva parto

LIQUIDAZIONE
GIORNATE PERIODO IMPORTI

INDENN. NON
INDENN. DAL AL

TOTALE

N. N.

N.

al 50%

N. N.
del 50%
ai 2/5

N. N.
al 66,66%

N. N.
del 66,66%
ai 2/5

N. N.

N. N.
al

N. N.
al

N. N.
al

RIQ. A

N.

N.

N.
N.
N.

N.

N.

6 - Festività in ROL N.

RIQ. B

N.

al
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