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VIDEONEWS LAVORO DEL 11 SETTEMBRE 2015 
 

Jobs Act : Ok agli ultimi decreti  

Nel corso del Consiglio dei Ministri tenuto a Palazzo Chigi il 4 settembre 2015 sono stati 
approvati in via definitiva quattro decreti legislativi collegati  alla legge delega sul lavoro (Jobs 
Act).  Si interviene ancora sullo statuto dei lavoratori con misure che introducono una maggiore 
flessibilità. 
In materia di controllo a distanza in particolare viene autorizzato l'utilizzo delle informazioni  
ricavate dell'utilizzo di sistemi di videosorveglianza a fini disciplinari, purché attivati per esigenze 
lavorative, previo accordo con i sindacati  e dai dispositivi elettronici dati in uso ai lavoratori, 
sempre nei limiti del Codice della privacy e previa dettagliata informazione dei lavoratori stessi, 
ma senza necessità di autorizzazione sindacale. 
Altro punto importante l'ampliamento della NASPI a 24 mesi e la sua messa a regime per la 
grande maggioranza dei lavoratori che perdono il lavoro. 
Stretta sulle dimissioni in bianco:  la lettera del lavoratore dovrà essere compilata in forma 
telematica su modelli ministeriali.  
 Vi è inoltre tutto un nuovo quadro per gli ammortizzatori sociali. 

 Innanzitutto per quanto riguarda la Cassa integrazione ordinaria, viene  ampliata la 
platea di aventi diritto a tutte le aziende sopra i 5 dipendenti , invece che 15, apprendisti 
compresi. 

 I contratti di solidarietà potranno durare fino a un massimo di 24 mesi in un quinquennio 
mobile (estendibili a 36 mesi in assenza di CIG. ) 

 C’è un taglio generalizzato del 10% sul contributo per ogni lavoratore. Verrà però 
richiesto alle aziende un prelievo aggiuntivo progressivo ( pari al 9% della retribuzione 
persa, per un anno di utilizzo, che sale al 12 % per un utilizzo di due anni e al 15% per 
l’utilizzo fino a 3 anni). 

 Le procedure di richiesta della cassa integrazione saranno semplificate  
 Non sarà più possibile la Cassa integrazione a zero ore, a partire dal 2017. Inoltre il 

decreto prevede che dal 2016 la CIG non potrà essere concessa nei casi di cessazione 
dell’attività produttiva, tranne casi particolari che verranno giudicati da una commissione 
ministeriale, per i quali si accantona un fondo di 50 milioni l’anno per il prossimo triennio. 

 Alluvioni Brenta e Belluno: Inps sospende la rata dei mutui  
 
L'INPS ha pubblicato il 9 settembre 2015 un avviso in cui comunica che gli iscritti alla Gestione 
unitaria delle prestazioni creditizie e sociali, titolari di mutui ipotecari edilizi e residenti in uno dei 
comuni individuati dal provvedimento  della Protezione Civile n. 274 del 30 luglio  a seguito delle 
eccezionali avversità atmosferiche verificatesi il giorno 8 luglio 2015,  possono  richiedere la 
sospensione della rata semestrale con scadenza 31.12.2015.  Si tratta in particolare dei Comuni 
di Dolo, Pianiga e Mira in provincia di Venezia e di Cortina d’Ampezzo in provincia di Belluno. 
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 Geometri: niente progetti di edifici in cemento armato 

 

In un parere depositato il 4 settembre scorso ( n.2539/2015), il Consiglio di stato ha stabilito  
che non è possibile per i geometri progettare strutture in cemento armato o costruzioni in zona 
sismica. Il problema era nato con il D.Lgs 212/2010 che abrogava questo divieto, già contenuto 
nel Regio decreto N. 2229 del 1939, lasciando spazio a regolamenti professionali  consentivano ai 
geometri la progettazione di opere civili  o rurali in cemento armato purché " di modeste 
dimensioni" e non in zone sismiche. 
Da allora la giurisprudenza e la prassi hanno avuto orientamenti contrastanti. Con l’interpello 
della Regione Toscana su un caso controverso ,  il Consiglio di stato ha ora  affermato che la 
normativa in materia appare "squilibrata"  e per motivi di incolumità pubblica gli incarichi per 
edifici civili in cemento armato di “modeste dimensioni”  andranno condivisi con ingegneri o 
architetti, che avranno il compito di effettuare i calcoli delle strutture, mentre il geometra potrà 
occuparsi della progettazione architettonica e direzione lavori. Il parere  afferma anche che in 
questi casi i lavori in autonomia non sono possibili. Il divieto diventa assoluto invece per gli 
edifici di maggiori dimensioni o quelli da realizzare in zona sismica.  
 

Accesso al PRA per gli ispettori del lavoro 

 

La Direzione Generale per l’Attività Ispettiva del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha 
emanato la nota 13821 del 3 settembre 2015, con la quale comunica che è stato sottoscritto un 
protocollo d’intesa tra Ministero e ACI, che consentirà agli ispettori del lavoro di accedere con 
immediatezza alle informazioni contenute nel Pubblico Registro Automobilistico (P.R.A.)  
attraverso l'accesso diretto alla banca dati per verificare la titolarità dei veicoli impiegati in 
attività produttive. Gli ispettori del lavoro potranno così verificare, in tempo reale, la titolarità 
degli autoveicoli e confrontare queste informazioni con altre raccolte durante le ispezioni o 
provenienti dalla consultazione di altre banche dati a disposizione. 
  

 Congedo parentale: procedura online dal 14 settembre  

Nel Messaggio INPS n. 5626 del 9.9.2015 viene comunicato che  è stato ultimato l'aggiornamento 
della procedura on line per la presentazione telematica delle domande di congedo parentale, 
anche prolungato in caso di figli con disabilità, per i periodi fruiti tra gli 8 ed i 12 anni. L' INPS 
specifica che, ferma restando la validità delle domande di congedo per i predetti periodi 
presentate in modalità cartacea sino al 13 settembre p.v., a decorrere dal 14 settembre 2015 
potranno essere accettate solo le domande trasmesse in via telematica. 
 


