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Requisiti etici

| requisiti etici sono i principi fondamentali alla base di ogni attivita di verifica.

In ogni caso tutto il personale della societa di revisione o il singolo professionista devono
attenersi ai principi di indipendenza, integrita, obiettivita, riservatezza e professionalita.

E evidente che l'obiettivitd, come atteggiamento mentale, non pud essere soggetta a
verifica esterna, e l'integrita non pud essere valutata preventivamente.

L’indipendenza del comportamento €& invece il modo migliore col quale il professionista
incaricato puo, di fatto e agli occhi dei terzi, dimostrare che ha svolto il proprio incarico con
obiettivita e integrita professionale.

L’indipendenza 4 riguarda due diversi profili:

a) indipendenza mentale, da intendersi come [atteggiamento intellettuale del
professionista incaricato nel considerare solo gli elementi rilevanti per I'esercizio del
suo incarico escludendo ogni fattore estraneo;

b) indipendenza formale, da intendersi come la condizione oggettiva in base alla
quale il soggetto sia riconosciuto indipendente. Cio significa che il professionista
non sia associato a situazioni o circostanze di rilevanza tale da indurre un terzo
ragionevole e informato a mettere in dubbio le sue capacita come professionista
nello svolgere 'incarico in modo obiettivo.

E quindi necessario mettere in atto un processo interno di monitoraggio tale da consentire
la verifica dellosservanza del requisito di indipendenza con sistemi interni che consentano
di assumere tutti i provvedimenti ragionevoli affinché ogni soggetto all'interno della sua
struttura si conformi alle politiche e procedure in materia di indipendenza.
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