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Gentile Cliente,


con il presente documento informativo intendiamo metterLa al corrente che, entro venerdì 16 dicembre 2016, è dovuto l’acconto dell’imposta sostitutiva 2016, pari al 17%, sulle rivalutazioni dei fondi per il trattamento di fine rapporto dei dipendenti.

L’imposta, in particolare, va versata da tutti i datori di lavoro (considerati sostituti d’imposta) mediante il modello F24 in due rate: 
· l’ acconto entro il 16 dicembre p.v.;

· e il saldo entro il 16 febbraio 2017.

Considerato che l’imposta va versata in anticipo sui rendimenti derivanti dal TFR maturato dai dipendenti e lasciato in azienda, il sostituto d’imposta può determinare tale importo in due modi: utilizzando il metodo storico, ovvero quello previsionale (sotto illustrati).
PREMESSA
L’art. 2120 del Codice Civile prevede che il TFR sia così composto: quota capitale, calcolata applicando il divisore fisso 13,5 al totale delle retribuzioni annue e da una quota finanziaria, pari alla rivalutazione dell’ammontare del fondo maturato al 31 dicembre dell’anno precedente.
La quota finanziaria, in particolare, è assoggettata ad un’imposta sostitutiva che viene determinata annualmente e imputata a riduzione del fondo TFR. Tale fondo, accantonato al 31 dicembre di ogni anno (escluso le quote maturate nell’anno stesso), deve essere rivalutato sulla base di un apposito coefficiente. La rivalutazione si effettua alla fine di ciascuno anno o al momento della cessazione del rapporto di lavoro. 

Il coefficiente di rivalutazione è composto da un tasso fisso (1,50%) e da una variabile, pari al 75% dell’aumento dell’indice dei prezzi al consumo, per le famiglie di operai e impiegati, accertato dall'Istat, rispetto al mese di dicembre dell’anno precedente. Nei casi di cessazione del rapporto di lavoro l’indice Istat è quello che risulta nel mese in cui è avvenuta l’interruzione.
	Articolo 3 del D.Lgs. n. 47/2000

	Comma 3. “Sui redditi derivanti dalle rivalutazioni dei fondi per il trattamento di fine rapporto e dai rendimenti attribuiti ai fondi di previdenza è applicata l'imposta sostitutiva delle imposte sui redditi nella misura dell'11 per cento” (*).
Comma 4. “I soggetti indicati negli articoli 23 e 29 del decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 600, applicano l'imposta di cui al comma 3 sulle rivalutazioni e sui rendimenti maturati in ciascun anno. L'imposta è versata entro il 16 febbraio dell'anno successivo. L'imposta è imputata a riduzione del fondo. Nell'anno solare in cui maturano le rivalutazioni e i rendimenti, compreso l'anno 2001, è dovuto l'acconto dell'imposta sostitutiva commisurato al 90 per cento delle rivalutazioni e dei rendimenti maturati nell'anno precedente. Se il trattamento di fine rapporto è corrisposto da soggetti diversi da quelli indicati nei predetti articoli, l'imposta sostitutiva di cui al comma 3 è complessivamente liquidata dal soggetto percettore nella dichiarazione dei redditi del periodo d'imposta in cui viene corrisposto, anche a titolo di anticipazione, e versata nei termini previsti per il versamento a saldo delle imposte derivanti dalla medesima dichiarazione dei redditi”.

	(*) La legge n. 190 del 23 dicembre 2014 (Stabilità 2015), all’art.1 comma 623 ha disposto, a decorrere dal 1° gennaio 2015, l’aumento dell’imposta sostitutiva sulle rivalutazioni del TFR incrementando l’aliquota dall’11% al 17%.


DETERMINAZIONE IMPOSTA SOSTITUTIVA

Per determinare l’imposta sostitutiva sulle rivalutazioni dei fondi per il TFR, il datore di lavoro ha a disposizione due metodi di calcolo:
· il metodo storico, in base al quale l'acconto è calcolato sul 90% delle rivalutazioni maturate nell’anno solare precedente, comprese le rivalutazioni relative ai TFR erogati nel corso dell’anno per la cessazione del rapporto a seguito, per esempio, di dimissioni o licenziamenti.

	Esempio

	Rivalutazioni TFR al 31.12.2015
	7.000 euro

	Aliquota imposta sostitutiva


	17%



	Percentuale di acconto
	90%

	7.000 * 17%= 1.190 euro

1.190 * 90%= 1.071 euro (acconto da versare entro il 16/12).


· il metodo previsionale, in base al quale il calcolo è effettuato sulle rivalutazioni che si presume matureranno nell’anno al quale l’acconto si riferisce, con riferimento ai soli dipendenti in forza al 30/11/2016. Inoltre, ai fini della determinazione della percentuale di rivalutazione, si deve utilizzare l'incremento dell'indice ISTAT dei prezzi al consumo FOI (famiglie di operai e di impiegati) rilevato nel mese di dicembre dell'anno precedente. Altra precisazione importante riguarda i dipendenti cessati in corso d'anno, entro il 30 novembre, in tal caso l'acconto è dovuto nella misura del 90% dell'imposta trattenuta sulle rivalutazioni all'atto della cessazione del rapporto di lavoro.
	Esempio 

	Fondo TFR al 31.12.2015 dei soli dipendenti in forza al 30.11.2016
	100.000 euro

	Indice di rivalutazione 
	1,500000

	Rivalutazione 2016 previsionale
	100.000 euro * 1,5% = 1.500 euro

	Imposta sostitutiva 17%
	1.500 euro * 17%= 255 euro

	Acconto imposta sostitutiva sul TFR
	255 * 90% = 229,50 euro (da versare entro il 16/12)


AMBITO SOGGETTIVO
Le ricordiamo che l’imposta sostitutiva sulle rivalutazioni dei fondi per il TFR è dovuta da tutti i datori di lavoro in qualità di sostituti d’imposta, i quali sono tenuti a determinare l’importo da versare all’Erario.
Restano invece esclusi dall’obbligo:

· i datori di lavoro che non sono inquadrati come sostituti di imposta, come per esempio i datori di lavoro di colf e badanti (domestici); 
· i sostituti d’imposta che sono diventati tali durante l'anno precedente a quello per il quale è dovuto l'acconto che sono, in sostanza, le aziende che hanno fatto le prime assunzioni nel corso di quest'anno. 
Tuttavia, quesiti ultimi sono tenuti a versare direttamente l’imposta, entro la naturale scadenza del 16 febbraio dell'anno successivo a quello di riferimento.

MODALITÀ DI VERSAMENTO
È nostra cura informarLa che il versamento dell’imposta sostitutiva va versata (acconto e saldo) mediante il modello F24 (“Sezione Erario”), con possibilità di poter esercitare eventuali compensazioni del debito con crediti vantati a titolo di altre imposte e/o contributi. 
Sul punto, Le ricordiamo altresì che è possibile usufruire del credito che deriva dal prelievo anticipato sui trattamenti di fine rapporto (articolo 3 della legge n. 662/1996). Questo credito può essere utilizzato fino a compensazione dell’imposta sostitutiva dovuta e l’importo compensato non rileva per la determinazione del limite annuo massimo di compensazione.
Come precisato in premessa, le scadenze per il versamento dell’imposta sostitutiva sono le seguenti:
· 16 dicembre di ogni anno per l’acconto;

· 16 febbraio dell’anno successivo per il saldo.
Se il rapporto di lavoro cessa nel corso dell’anno i termini di versamento restano invariati.

I codici tributo da utilizzare nel modello F24 sono i seguenti:
	Codice “1712”
	Acconto dell’imposta sostitutiva sui redditi derivanti dalle rivalutazioni del trattamento di fine rapporto versata dal sostituto d’imposta – Art. 11, c. 3 e 4, del D.Lgs. n. 47/2000.

	Codice “1713”
	Saldo dell’imposta sostitutiva sui redditi derivanti dalle rivalutazioni del trattamento di fine rapporto versata dal sostituto d’imposta – Art. 11, c. 3 e 4 del D.Lgs. n. 47/2000.


[image: image1][image: image2][image: image3][image: image4][image: image5][image: image6][image: image7][image: image8][image: image9][image: image10][image: image11][image: image12][image: image13][image: image14][image: image15][image: image16][image: image17][image: image18][image: image19][image: image20][image: image21][image: image22][image: image23][image: image24][image: image25][image: image26][image: image27][image: image28][image: image29][image: image30][image: image31][image: image32][image: image33][image: image34][image: image35][image: image36][image: image37][image: image38][image: image39][image: image40][image: image41][image: image42][image: image43][image: image44][image: image45][image: image46][image: image47][image: image48][image: image49][image: image50][image: image51][image: image52][image: image53][image: image54][image: image55][image: image56][image: image57][image: image58][image: image59][image: image60][image: image61][image: image62][image: image63][image: image64][image: image65][image: image66][image: image67][image: image68][image: image69][image: image70][image: image71][image: image72][image: image73][image: image74][image: image75][image: image76][image: image77][image: image78][image: image79][image: image80][image: image81][image: image82]



 
PAGE  
Pag. 2

