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I parere motivato dell’lorgano di controllo nel
conferimento dell’incarico

Come gia accennato, lI'organo di controllo (Collegio sindacale o Consiglio di
sorveglianza o Comitato di controllo sulla gestione) assume oggi un ruolo molto
importante nella nomina e revoca del revisore e nel reciproco scambio di dati e
informazioni con lo stesso (art. 2409-septies c.c.).

Per rilasciare il proprio parere motivato lI'organo di controllo dovra assumere
informazioni sufficienti per esprimersi sugli aspetti inerenti I'indipendenza del
revisore, nonché sulla sua idoneita tecnica, con riguardo all’organizzazione e
allampiezza e complessita dell'incarico da svolgere; dovra inoltre valutare
'adeguatezza e la completezza del piano di revisione e la congruita del compenso
richiesto.

IL PARERE MOTIVATO

DEL COLLEGIO SINDACALE RIGUARDA:

* Idoneita tecnica della societa di revisione o del soggetto incaricato

» Adeguatezza e completezza del piano di revisione proposto

» Organizzazione della societa in relazione all’ampiezza e complessita dell'incarico da svolgere (ad es.
quale é la sua esperienza precedente nel settore dell'impresa)

Con una sua proposta motivata il Collegio sindacale passa alla Assemblea la decisione.

I CNDCEC nel maggio 2010 ha illustrato — in una nota informativa — un esempio di parere
motivato, da adattare alle circostanze, che di seguito si ripropone:

PROPOSTA MOTIVATA PER IL CONFERIMENTO DELL’'INCARICO DI
REVISIONE LEGALE DEI CONTI Al SENSI DELL’ART. 13 D.LGS. 39/2010

“Ai Signori Soci/Azionisti della Societa,

Il Collegio Sindacale / Consiglio di Sorveglianza / Comitato di controllo sulla gestione

PREMESSO
0 che, in vista della scadenza per avvenuta decorrenza dei termini dell ‘incarico a suo tempo conferito
all’ attuale Revisore (0 Societa di Revisione), | ‘Assemblea dei Soci deve deliberare in merito
all’affidamento di tale incarico di revisione legale dei conti; che in data il 7 aprile 2010 & entrato in vigore
il d.lgs. 27 gennaio 2010, n. 39, recante Attuazione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni
legali dei conti annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 83/349/CEE, e che
abroga la direttiva 84/253/CEE (di seguito Decreto );

[0 che | 7art. 13 del d.lgs. 39/2010 ha testualmente previsto che: «Salvo quanto disposto dall’articolo
2328, secondo comma, numero 11), del codice civile, 'assemblea, su proposta motivata dell’'organo di
controllo, conferisce lincarico di revisione legale dei conti e determina il corrispettivo spettante al
revisore legale o alla societa di revisione legale per lintera durata dell’incarico e gli eventuali criteri per
I'adeguamento di tale corrispettivo durante l'incarico»;

CONSIDERATO
) che sono pervenute al Collegio Sindacale / Consiglio di Sorveglianza / Comitato di controllo sulla
gestione n. ................. distinte dichiarazioni di disponibilita a ricevere | incarico di revisione legale;
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0 che, in merito all ‘'oggetto dellincarico, la dichiarazione di disponibilita (ovvero: le dichiarazioni di
disponibilita) prevede (prevedono), per ciascun esercizio, la revisione legale del bilancio di esercizio, la
verifica della regolare tenuta della contabilita sociale e della corretta rilevazione nelle scritture contabili
dei fatti di gestione, nonché della coerenza della relazione sulla gestione;

che il corrispettivo indicato nella dichiarazione di disponibilita (o i corrispettivi indicati nelle
dichiarazioni di disponibilita) ad assumere lincarico di revisione legale, per ciascun esercizio, risulta il
seguente (o risultano i seguenti): (indicare);

VERIFICATO
0 che le modalita di svolgimento della revisione illustrate nella dichiarazione (o nelle dichiarazioni) di
disponibilita, anche considerate le ore e le risorse professionali all ‘'uopo previste, risultano adeguate in
relazione all’'ampiezza e alla complessita dell'incarico;

[ che la dichiarazione di disponibilita (o tutte le dichiarazioni di disponibilita) contengono anche specifica
e motivata dichiarazione concernente il possesso di ciascuno dei requisiti dindipendenza previsti della
legge (cfr. in particolare art. 10 ed eventualmente art. 17, d.lgs. n. 39/2010);

0 che, sulla base di quanto desumibile dalla proposta, il Revisore legale (Societa di revisione legale) che
ha dichiarato [o0: il Revisore legale (Societa di revisione legale) che hanno dichiarato] la propria
disponibilita ad assumere |’ incarico risulta (risultano) in possesso dei requisiti di indipendenza previsti
dalla legge;

0 che il Revisore legale (Societa di revisione legale) proposto risulta (risultano) disporre di
organizzazione e idoneita tecnico-professionali adeguate alla ampiezza e alla complessita dell’incarico;

PROPONE
sulla base delle motivazioni esposte, che l'incarico di revisione legale dei conti per gli esercizi ... sia
affidato dall’assemblea, previa determinazione del corrispettivo per lintera durata dellincarico (nonché
degli eventuali criteri per I'adeguamento durante lo svolgimento dell’incarico), a:

Revisore legale/Societa di revisione:
Nominativo/Denominazione, Sede legale, P.IVA/Registro imprese e C.F.
(in caso di Societa di revisione)

Nominativo del responsabile della revisione

Luogo e Data
Firmato
Il Collegio Sindacale/
Consiglio di Sorveglianza/

Comitato di controllo sulla gestione
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